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“Allegato 2 al Capitolato Tecnico” 
 

DDIIVVIISSEE  EE  CCAALLZZAATTUURREE  IINN  NNOOLLEEGGGGIIOO  
PPEERR  IILL  PPEERRSSOONNAALLEE  DDEELLLLEE  AAZZIIEENNDDEE  SSAANNIITTAARRIIEE    

 
PREMESSE 

 
La scelta dei colori per le divise destinate al personale sanitario di cui al presente Capitolato 
Tecnico è stata preceduta da uno studio preliminare effettuato sulle evidenze scientifiche 
attualmente disponibili in materia.  
 
In letteratura non sono presenti evidenze scientifiche sulle quali stabilire linee operative generali 
ed uniformi per la scelta dei colori delle divise sanitarie fatta eccezione per il personale che opera 
in area pediatrica (sottesa la necessità di sdrammatizzare e umanizzare l’assistenza al piccolo 
paziente) e nelle aree interventistiche (camere operatorie ecc…) nelle quali è indicato l’utilizzo di 
vestiario di colore verde (colore complementare al colore rosso del sangue) per i motivi di seguito 
illustrati. 
L’utilizzo del colore complementare poggia su precise basi fisiologiche e ottiche: la percezione 
umana dei colori è tale per cui le radiazioni monocromatiche (o "tinte"), che sono le componenti di 
ogni colore percepito, sono organizzate dal sistema occhio-cervello a coppie di tinte opposte. 
Colori opposti danno risposte opposte da parte di determinati recettori dell'occhio e, quando la 
retina viene eccessivamente sollecitata da una particolare tinta, il cervello fa percepire il colore 
opposto per ripristinare l'equilibrio percettivo: il rosso è opposto all'azzurro verdastro, il porpora 
al verde, ecc. Di conseguenza quando due colori affiancati sono già opposti il risultato che si 
ottiene è che ognuno dei due risulta rafforzato per effetto dall'opposto affiancato. 
Prima degli anni sessanta i chirurghi operavano indossando un camice bianco come bianco era 
anche il lenzuolo sul quale stava il paziente da operare. Il risultato era che i chirurghi, dopo aver 
fissato il rosso del sangue del paziente, oltre a lamentare un certo abbagliamento percepivano sul 
bianco dei camici e delle lenzuola una macchia luminosa di colore verde-azzurro (ovvero il colore 
complementare al rosso sangue) assai fastidiosa. Venne così introdotto l'uso di camici color verde-
azzurro: la macchia verde su fondo verde/azzurro non dava più fastidio e l'abbagliamento (e il 
conseguente stress ottico del chirurgo) diminuì.  
 
Per quanto riguarda le aree critiche/semicritiche (es. rianimazioni…) è previsto l’utilizzo del colore 
azzurro in alternativa al colore bianco in ragione dell’opportunità di differenziare tali aree.  
 

°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°° 
 
Obiettivi sottesi alle scelte del Capitolato Tecnico 
Nell’ottica di conseguire nella Regione Piemonte la massima razionalizzazione e standardizzazione 
possibile delle divise sanitarie in noleggio, la semplificazione della relativa gestione e logistica con 
conseguenti risparmi dei costi di noleggio, l’impostazione del Capitolato Tecnico si basa pertanto 
sulla adozione di soli tre colori per le divise del personale sanitario.  
Le divise non saranno personalizzate e l’identificazione del dipendente dovrà avvenire con 
l’utilizzo di un cartellino di identificazione fornito dalla Azienda Sanitaria di appartenenza in 
ottemperanza alla normativa vigente.  
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BIANCO (tranne i casi di utilizzo della divisa verde/azzurra):  
divisa bianca per i Medici; per tutti gli altri Operatori Sanitari divisa bianca con i “profili colorati” 
che permettono l’identificazione della categoria professionale di appartenenza (ad es. blu per 
infermiere, rosa per ostetrica, verde per il tecnico, giallo per OSS, ecc.).  
In tal modo i diversi colori dei profili sulla divisa identificheranno le medesime figure professionali 
in tutte le strutture sanitarie della Regione Piemonte che aderiranno alla Convenzione di cui alla 
presente gara.  
 
In area pediatrica le casacche bianche del personale sanitario saranno personalizzate con taschini 
colorati/decorati (con disegni di personaggi dei cartoni animati o similari) cosi da rispondere altresì 
alla sopra citata necessità di umanizzazione dell’assistenza in funzione del paziente pediatrico. 
 
 
VERDE:  
divisa verde (oltre alla dotazione di divisa bianca e calzature assegnata al singolo operatore) per 
tutti gli operatori sanitari delle aree INTERVENTISTICHE (camere operatorie ecc.) in quanto in tali 
aree l’utilizzo della divisa dedicata risulta prioritario sia rispetto all’utilizzo del colore bianco (per la 
complementarietà del colore verde rispetto al rosso illustrata in premessa) che rispetto 
all’identificazione del profilo professionale. 
Tali divise dedicate (verde) dovranno essere utilizzate esclusivamente all’interno di dette aree al di 
fuori delle quali il personale sanitario utilizzerà la divisa (bianca) in dotazione (con relativo profilo 
colorato professionale di appartenenza) 
 
 
AZZURRO:  
divisa azzurra per gli operatori sanitari delle aree critiche\semicritiche (es.rianimazioni ecc) in 
quanto in tali aree l’utilizzo di divisa dedicata e identificante l’area risulta prioritario rispetto 
all’identificazione del profilo professionale di appartenenza. 
 
Il personale amministrativo che operi in strutture sanitarie a diretto contatto con i pazienti\utenti, 
che pertanto necessiti di indossare una uniforme con funzioni di DPI, potrà essere dotato di camici 
(di cotone vd. tipo articolo M) ma di colore GRIGIO (in quanto si ritiene sconsigliabile il colore 
bianco riservato, in base alle indicazioni sopra formulate, ad identificazione immediata per il 
paziente/utente del solo personale sanitario).  
La dotazione di camice al personale amministrativo, costituendo un costo aggiuntivo di noleggio, 
dovrebbe essere considerata da parte della singola Azienda Sanitaria eccezionale e motivata ai casi 
di assoluta necessità (uniforme con funzione di DPI).  

°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°° 
Il personale avente diritto alla divisa in noleggio da parte della propria Azienda Sanitaria di 
appartenenza è suddiviso nelle due macro categorie:  
personale sanitario:  la divisa è comprensiva di calzatura sanitaria ma NON 

PERSONALIZZATA al fine di conseguire gli obiettivi citati in premessa; 
 
personale non sanitario:  la divisa, necessariamente PERSONALIZZATA, non è comprensiva di 

calzature.  
 



 

Servizio integrato di lavanolo per le Aziende Sanitarie della Regione Piemonte – Allegato 2 al Capitolato Tecnico  
Pag. 3/10 

ELENCO CAPI BIANCHERIA CONFEZIONATA 

(Taglie dalla XXS alla XXXL) 

CASACCHE 
Numero cambi 

settimanali 

C.1  Casacca unisex 
con profilo 
colorato 

Scollo a V sovrapposto con profilo in contrasto 
Manica corta a kimono 
2 tasche  
1 taschino sul lato sinistro con angoli smussati predisposto per 

posizionamento in sicurezza del cartellino identificativo/badge 
Cucitura tagliacuci con punto di rinforzo 
Schiena con cucitura centrale 
Spacchi laterali  
Profilo: ben visibile anche da dietro e colorato in base al profilo 

professionale di appartenenza (collo e tasche) 
Tessuto: Rasatello 100% cotone (armatura 3/1 - peso gr. 

190/mq. ca. – Titolo ordito e trama Ne 20/1 – riduzioni: 
44 fili in ordito – 23 battute in trama; tessuto 
sanforizzato, mercerizzato, bruciapelo. Stabilità 
dimensionale ai lavaggi: rientro inferiore all’1,5% nei 
due sensi). 

Colore: bianco  

5 

C.2  Casacca unisex 
(personalizzabil
e per le aree 
pediatriche) 
con profilo 
colorato 

Scollo a V sovrapposto con profilo in contrasto 
Manica corta a kimono 
2 tasche  
1 taschino sul lato sinistro con angoli smussati predisposto per 

posizionamento in sicurezza del cartellino identificativo/badge 
Cucitura tagliacuci con punto di rinforzo 
Schiena con cucitura centrale 
Spacchi laterali  
Profilo: ben visibile anche da dietro e colorato in base al profilo 

professionale di appartenenza (collo e tasche) 
Tessuto: Rasatello 100% cotone (armatura 3/1 - peso gr. 

190/mq. ca. – Titolo ordito e trama Ne 20/1 – 
riduzioni: 44 fili in ordito – 23 battute in trama; tessuto 
sanforizzato, mercerizzato, bruciapelo. Stabilità 
dimensionale ai lavaggi: rientro inferiore all’1,5% nei 
due sensi). 

Colore: bianco con taschini colorati/decorati (con disegni di 
personaggi dei cartoni animati o similari) 

5 

C.3 Casacca unisex 
colorata senza 
profilo  

Scollo a V sovrapposto 
Manica corta a kimono 
2 tasche  
1 taschino sul lato sinistro con angoli smussati predisposto per 

posizionamento in sicurezza del cartellino identificativo 
Cucitura tagliacuci con punto di rinforzo 
Schiena con cucitura centrale 
Spacchi laterali  
Tessuto: armatura TELA – Composizione misto poliestere cotone, 

con una percentuale di cotone non inferiore al 60% 
(massa areica 185 g/m2 +/- 7% - Sanforizzato – Tintura 
ad alta resistenza ai lavaggi industriali).  

 
Colore: verde e azzurro 

AZZURRA: 
Numero cambi 

settimanali 
5 

____________________
VERDE: 

dotazione di 
sala giornaliera  
divise sala 
operatoria/aree 
interventistiche 
(rif. Allegato 
3I_”Personale” al 
Capitolato 
Tecnico) 
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PANTALONI (operatori sanitari e non sanitari) 
Numero cambi 

settimanali 

P.1  Pantalone unisex 
bianco personale 
sanitario 

Allacciatura chiusa con elastico 
2 tasche anteriori applicate con angoli smussati 
1 taschino posteriore con angoli smussati 
 
Tessuto: Rasatello 100% cotone (armatura 3/1 - peso gr. 

190/mq. ca. – Titolo ordito e trama Ne 20/1 – 
riduzioni: 44 fili in ordito – 23 battute in trama; 
tessuto sanforizzato, mercerizzato, bruciapelo. 
Stabilità dimensionale ai lavaggi: rientro inferiore 
all’1,5% nei due sensi).  

 
Colore: bianco 

5 

P.2 Pantalone unisex 
colorato 
personale 
sanitario 

 
Allacciatura chiusa con elastico 
2 tasche anteriori applicate con angoli smussati 
1 taschino posteriore con angoli smussati 
 
Tessuto: armatura TELA – Composizione misto poliestere 

cotone, con una percentuale di cotone non inferiore 
al 60% (massa areica 185 g/m2 +/- 7% - 
Sanforizzato – Tintura ad alta resistenza ai lavaggi 
industriali). 

 
Colore: verde e azzurro 

AZZURRO 
Numero cambi 

settimanali 
5 

_____________________ 
 

VERDE:  
dotazione di sala 

giornaliera  
divise sala 

operatoria/aree 
interventistiche 

(rif. Allegato 
3I_”Personale” al 

Capitolato 
Tecnico) 

P.3 Pantalone tipo 
tuta ginnica 

Elastico in vita 
2 tasche laterali interne 
Taschino posteriore applicato 
Tessuto: cotone elasticizzato 

5 

P.4 Pantalone multi 
tasche  
(modello 
invernale ed 
estivo) 

Allacciatura anteriore 3 bottoni 
Elastico posteriore con passanti 
2 tasche anteriori 
1 taschino posteriore 
1 taschino sul fianco destro 
Tessuto: tecnico (cotone e poliestere/ poliammide) 
Colore: blu 

5 

P.5 Pantalone 
operatore cucina 

Tessuto: 100% cotone 
Colore: quadretti neri bianchi 
 

5 

P.6 Pantalone 
uomo/donna  
(modello estivo e 
invernale) 

Chiusura centrale con cerniera e bottoni 
Tessuto: misto lana 
2 tasche anteriori ed una posteriore 

1 
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MAGLIA (operatori sanitari e non sanitari) 
Numero cambi 

settimanali 

F.1  Felpa Collo lupetto 
Con cerniera anteriore 
Manica lunga 
Fondo con polsino di alcuni centimetri 
Tessuto:70% cotone – 30 % poliestere 
Colore: bianco 

1 

F.2 Felpa colorata Collo lupetto 
Con cerniera anteriore 
Manica lunga 
Fondo con polsino di alcuni centimetri 
Tessuto: 70% cotone – 30 % poliestere 
 
Colore: blu 
 

1 

F.3 Felpa Collo lupetto 
Con cerniera anteriore 
Manica lunga 
Fondo con polsino di alcuni centimetri 
Tessuto: 100% cotone – (min. 280 gr. mq)  
Colore: bianco 

1 

 
 
 

POLO (operatori sanitari e non sanitari) Numero cambi 
settimanali 

B.1  Polo manica 
corta con profilo 
personale 
sanitario 

Tessuto: cotone 100%- PIQUET 
Colore: bianco 
Profilo: colorato in base al profilo professionale di appartenenza 
(collo)  
PESO min. 180 gr. mq 

5 

B.2 Polo manica 
lunga con 
profilo 
personale 
sanitario 

Tessuto: cotone 100 - PIQUET  
Colore: bianco 
Profilo: colorato in base al profilo professionale di appartenenza 
(collo)  
PESO min. 180 gr. mq 

5 

B.3 Polo manica 
corta personale 
non sanitario 

Tessuto: cotone 100% - PIQUET  
Colore: blu 
PESO min. 180 gr. mq 

5 

B.4 Polo manica 
lunga personale 
non sanitario 

Tessuto: cotone 100% - PIQUET  
Colore: blu 
PESO min. 180 gr. mq 

5 
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CAMICI (operatori sanitari) Numero cambi 
settimanali 

M.1  Camice 
personale 
sanitario uomo 
con profilo 
(colorato laddove 
previsto) 
 

2 tasche applicate con angoli smussati 
1 taschino sul lato sinistro con angoli smussati predisposto per 

posizionamento in sicurezza del cartellino identificativo 
Maniche lunghe a giro e orlo al fondo 
Allacciatura anteriore centrale 4 bottoni 
Martingala unica ribattuta a filo 
Orlo al fondo 
Schiena divisa e spacco posteriore  
Pences dal giromanica alle tasche  
Colore: bianco 
Profilo: ben visibile anche da dietro e colorato in base al profilo 

professionale di appartenenza (collo)  
Tessuto: Rasatello 100% cotone (armatura 3/1 - peso gr. 

190/mq. ca. – Titolo ordito e trama Ne 20/1 – 
riduzioni: 44 fili in ordito – 23 battute in trama; 
tessuto sanforizzato, mercerizzato, bruciapelo. 
Stabilità dimensionale ai lavaggi: rientro inferiore 
all’1,5% nei due sensi). 

 

3 

M.2 Camice 
personale 
sanitario donna 
con profilo 
(colorato laddove 
previsto) 
 

2 tasche applicate con angoli smussati 
1 taschino sul lato sinistro con angoli smussati predisposto per 

posizionamento in sicurezza del cartellino identificativo 
Maniche lunghe a giro e orlo al fondo 
Allacciatura anteriore centrale 4 bottoni 
Martingala unica ribattuta a filo 
Orlo al fondo 
Schiena intera con pences 
Pences dal giromanica alle tasche 
Colore: bianco  
Profilo: ben visibile anche da dietro e colorato in base al profilo 

professionale di appartenenza (collo) 
Tessuto: Rasatello 100% cotone (armatura 3/1 - peso gr. 

190/mq. ca. – Titolo ordito e trama Ne 20/1 – 
riduzioni: 44 fili in ordito – 23 battute in trama; tessuto 
sanforizzato, mercerizzato, bruciapelo. Stabilità 
dimensionale ai lavaggi: rientro inferiore all’1,5% nei 
due sensi). 

3 

M.3 Camice medico 
veterinario 
verde 

2 tasche applicate con angoli smussati 
1 taschino sul lato sinistro con angoli smussati predisposto per 

posizionamento in sicurezza del cartellino identificativo 
Maniche lunghe a giro e orlo al fondo 
Allacciatura anteriore centrale 4 bottoni 
Martingala unica ribattuta a filo 
Orlo al fondo 
Schiena divisa e spacco posteriore  
Pences dal giromanica alle tasche  
Colore: verde 
Tessuto: Rasatello 100% cotone (armatura 3/1 - peso gr. 

190/mq. ca. – Titolo ordito e trama Ne 20/1 – 
riduzioni: 44 fili in ordito – 23 battute in trama; tessuto 
sanforizzato, mercerizzato, bruciapelo. Stabilità 
dimensionale ai lavaggi: rientro inferiore all’1,5% nei 
due sensi). 

5 
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GIACCHE (operatori sanitari e non sanitari) Numero cambi 
settimanali 

G.1 Giacca a vento  
per sanitari e 
personale tecnico 

Tessuto impermeabile antivento 
Allacciatura anteriore con cerniera 
Cuciture termosaldate 
Maniche lunghe a giro 
Tasche  
Cappuccio asportabile 
Imbottitura interna rimovibile 
Marcatura CE, realizzata in conformità alle norme EN 13688, 
EN 342, EN 343 
Colore: blu 

1/trimestre 

G.2 Giacca da cuoco Doppiopetto con allacciatura anteriore 
Collo alla coreana 
2 tasche basse ed un taschino 
Tessuto: 100% cotone 

5 

G.3 Giacca 
uomo/donna 
(autisti, fattorini, 
portinai) 
(modello estivo 
ed invernale) 

Monopetto, 3 bottoni 
2 tasche laterali 
1 taschino superiore  
2 tasche interne 
Foderata internamente 
Tessuto: misto lana 

1 

G.4 Gilet multitasche Abbottonatura lungo la parte anteriore 
Multi tasche 
Colore: blu 
Tessuto: misto cotone 

1 

 
 

 
 

VARIE Numero cambi 
settimanali 

V.1 Cravatta Tessuto: misto seta 1 
V.2 Foulard Tessuto: misto seta 1 
V.3 

Camicia maniche lunghe 
1 taschino 
Tessuto: 100% cotone Sanfor 

5 

V.4 
Camicia maniche corte 

1 taschino 
Tessuto: 100% cotone Sanfor 

5 

V.5 Berretto cuoco (uomo) Berretto a bustina bianco con retina superiore 5 
V.6 Berretto cuoco (donna) Cuffia con retina 5 

LUPETTO OPERATORI SANITARI  

L.1  Lupetto  Senza maniche o maniche corte 
Colore: bianco 
Tessuto: 100% poliestere peso 140 gr. mq 
collo alto a lupetto 

 
dotazione 

giornaliera  
divise sala 

operatoria e aree 
inteventistiche 
(rif. Allegato 3I_ 
“Personale” al 

Capitolato 
Tecnico) 
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CALZATURE PER OPERATORI SANITARI Numero cambi 

 
 
Z.1 

 
 
Zoccolo bianco  
per operatore 
sanitario 
 
 
dotazione: 1 paio ad 
operatore  

Tomaia con parte superiore chiusa 
Finestrelle laterali 
Cinturino di sicurezza 
Suola antiscivolo (norma UNI 8615/1) 
Assorbimento di energia al tallone 
Lavabile e sanificabile mediante lavaggio, 
termodisinfezione e sterilizzazione a vapore a 134° 
Marcata CE come DPI ai sensi del D.Lgs. 475/1992, 
realizzata in conformità alla norma EN 20347:2012 
Materiale: gomma polimerica 
Misure: dal 34 al 47 

indicativamente 
1 volta all’anno 

e 
ad usura 

Z.2 Zoccolo colorato  
per operatore 
sanitario: 
 
AZZURRO:  
dotazione 1 paio per 
operatore sanitario  
******************** 
VERDE:  
dotazione non “a 
operatore” ma in 
relazione al fabbisogno 
annuo di sala  
(rif. Allegato 
3I_”Personale” al 
Capitolato Tecnico)  

Tomaia con parte superiore chiusa 
Finestrelle laterali 
Cinturino di sicurezza 
Suola antiscivolo (norma UNI 8615/1) 
Assorbimento di energia al tallone 
Lavabile e Sanificabile mediante lavaggio, 
termodisinfezione e sterilizzazione a vapore a 134° 
Marcata CE come DPI ai sensi del D.Lgs. 475/1992, 
realizzata in conformità alla norma EN 20347 
Materiale: gomma polimerica 
 
Misure: dal 34 al 47 
 
Colore: verde e azzurro 

AZZURRO 
indicativamente 
1 volta all’anno 

e 
ad usura 

 
 
 

***************** 
 

VERDE: 
con reintegro 

ad usura  
 
 
 
 

 
 
 
Z.3 

 
 
 
Scarpa bianca  
per personale 
sanitario  
(alternativa a Z1) 

Scarpa chiusa 
Chiusura mediante lacci 
Traspirante e resistente all’acqua 
Suola antiscivolo (norma UNI 8615/1) 
Assorbimento di energia al tallone 
Plantare estraibile 
Lavabile e Sanificabile mediante lavaggio in lavatrice a 
50° 
Marcata CE come DPI ai sensi del D.Lgs. 475/1992, 
realizzata in conformità alla norma EN 20347  
Materiale di sintesi  

Misure: dal 34 al 47  

indicativamente 
1 volta all’anno 

e 
ad usura 

 
 
 
Z.4 

 
 
 
Scarpa bianca  
per personale 
sanitario 
(alternativa a Z1) 

Scarpa chiusa 
Chiusura con velcro 
Traspirante e resistente all’acqua 
Suola antiscivolo (norma UNI 8615/1) 
Assorbimento di energia al tallone 
Plantare estraibile 
Lavabile e Sanificabile mediante lavaggio in lavatrice a 
50° 
Marcata CE come DPI ai sensi del D.Lgs. 475/1992, 
realizzata in conformità alla norma EN 20347  
Materiale di sintesi  

Misure: dal 34 al 47 

indicativamente 
1 volta all’anno 

e 
ad usura 
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PERSONALE “DA VESTIRE” OGGETTO DI GARA 

ELENCO PERSONALE SANITARIO (divisa non personalizzata) 

Figure professionali Composizione divisa 

Composizione  
divisa alternativa  

(non superiore al 10% del 
quantitativo totale) 

Colore 
profilo 

Coordinatori CPSE C1+P1+F1+Z1 C1+P1+F1 +Z1 + M1/M2 
Rosso 
 

Coordinatore CPSE aree Non degenza M1/M2 /  
Infermiere CPSI - Infermiere C1+P1+F1+Z1 / Blu 
Infermiere CPSIG - Infermiere generico C1+P1+F1+Z1 / Blu 
Infermiere CPSI Area pediatrica C1+P1+F1+Z1 / Blu 
Infermiere CPSPUER - Puericultrice C1+P1+F1+Z1 / Blu 

Infermiere CPSI CSM/SERT 
B1/B2+P4 
F2+G1 / Blu 

Infermiere CPSI assistenza domiciliare 
B1/B2+P4 
F2+G1 

/ Blu 

Assistente sanitaria C1+P1+F1+Z1 / Blu 
Ostetrica C1+P1+F1+Z1 / Rosa 
Tecnico (laboratorio, radiologia, 
neurofisiologia) 

C1+P1+F1+Z1 / Verde 

Fisioterapista C1+P1+F1+Z1 B1+P3+F1+Z1 Azzurro 
Massofisioterapista C1+P1+F1+Z1 B1+P3+F1+Z1 Azzurro 
Logopedista C1+P1+F1+Z1 / Azzurro 
Ortottista assistente di Oftalmologia C1+P1+F1+Z1 / Azzurro 
Audiometrista C1+P1+F1+Z1 / Azzurro 
Dietista C1+P1+F1+Z1 M1/M2 +Z1 Verde 
Assistente sociale C1+P1+F1+Z1 M1/M2+Z1 Arancione 
Operatore sociosanitario OSS C1+P1+F1+Z1 / Giallo 

OSS assistenza domiciliare 
B1/B2+P3 
F2+G1 

/ Giallo 

Operatore tecnico addetto all’assistenza 
OTA 

C1+P1+F1+Z1 / Giallo 

Ausiliario sociosanitario ASS C1+P1+F1+Z / Giallo 
Medico C1+P1+M1/M2+Z1 / Bianco 
Farmacista M1/M2+Z1 / Bianco 

Veterinario 
B3/B4+P4 
G1+G4 
M1/M2 

P4+B3/B4 
G1+G4 
M3 

/ 

Direttore e dirigenti delle professioni 
sanitarie 

M1/M2 / Bianco 

Studente corso di laurea (infermiere, 
fisioterapista, ostetrica, ecc.) 

C1+P1+F1+Z1 / 

Millerighe 
colorato in 
base al 
profilo di 
appartenenza 

Studente medicina C1+P1+M1/M2+Z1 / Bianco 
Specializzando laureato (medico, 
farmacista, ecc.) 

C1+P1+M1/M2+Z1 / Bianco 

Tecnici della prevenzione B3/B4+P4 
G1+G4 

/ / 

DIVISE SALA OPERATORIA, AREE INTERVENTISTICHE E AREE CRITICHE\SEMICRITICHE 
(divisa non personalizzata) 

DIVISA SALA OPERATORIA e AREE INTERVENTISTICHE –VERDE 
(oltre alla dotazione assegnata al singolo operatore) 

C3+P2 
F1+L1+Z2 verde 

DIVISA AREE  CRITICHE\SEMICRITICHE – AZZURRO 
C3+P2 
F1+Z2 azzurro  + M1 M2 solo per i Medici 
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ELENCO PERSONALE NON SANITARIO (divisa personalizzata) 

 

Figura professionale Composizione divisa 

Composizione  
divisa alternativa 

(non superiore al 10% del 
quantitativo totale) 

Operatore cucina generale 
G2+P5+F3 
V5/V6 

/ 

Operatore addetto magazzino 
B3/B4+P4 
G4+G1 

/ 

Personale tecnico operai B3/B4+P4 
G4+G1 

/ 

Portinaio 
V3/V4+P6 
G3+V1/V2 

V3/V4+P6 
G3+V1/V2 
G1 

Autista 
V3/V4+P6 
G3+V1/V2 
G1 

/ 

Fattorino/Commesso 
V3/V4+P6 
G3+V1/V2 
G1 

/ 
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